
















BUPATI KULON PROGO

Wates, e Fobm,rrt 2021

Kepada:

Yth.: 1. Kepala Perangkat Daerah se-

Kabupaten Kulon Progo.

2. Pimpinan Badan Usaha Milik Daerah

se-Kabupaten Kulon Progo.

3. Lurah se-Kabupaten Kulon Progo,

di tempat

SURAT EDARAN

Nomor :.16cy' 4at

TENTANG

PERPANJANGAN PEMBATASAN SISTEM KERJA PEGAWAI DALAM RANGKA

F,ENGENDALTAN PENYEBARAN CORONA y'RUS DTSEASE 2019 (COVID-I9)

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KULON PROGO

Menindaklanjuti lnstruksi Gubernur Daerah lstimewa Yogyakarta Nomor

5/INSTR/2021 tentang Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat Berbasis Mikro

di Daerah lstimewa Yogyakarta Untuk Pengendalian Penyebaran Corona Vlrus Disease

2019 (Covid-19), maka pelaksanaan sistem kerja pegawai di lingkungan Pemerintah

Kabupaten Kulon Progo ditentukan sebagai berikut:

1. Sistem kerja pegawai dalam rangka pengendalian penyebaran Covid-l9

diperpanjang sampai dengan 22 F ebruari 2021,

2. tVenerapkan secara ketat protokol kesehatan pada setiap kegiatan perkantoran,

rneliputi:

a. penggunaan masker sesual standar kesehatan secara baik dan benar;

b. mencuci tangan dengan menggunakan sabun/hand sanitizer,

<;. menjaga jarak antara 1 (satu) meter sampai dengan 2 (dua) meter; dan

cl. mencegah terjadinya kerumunan yang berpotensi menimbulkan penularan

Covid-19.

3. l<ut berperan serta dalam sosialisasi memakai masker, mencuci tangan, menjaga

jarak (3M), tracking tracing treatment (3T), dan vaksin di masyarakat.

Demikian untuk perhatian dan dilaksanakan sebagaimana mestinya.
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